Zalacznik nr 20

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

piecze¢ Pracodawcy

Oswiadczenie dotyczace Priorytetu nr 13

Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w obszarach/branzach, ktére
powiatowe urzedy pracy okreslaja na podstawie wybranych przez siebie
dokumentéw strategicznych, analiz czy planéw rozwoju jako istotne dla

danego powiatu czy wojewédztwa

sktada Pracodawca, ktory ubiega sie o srodki na ksztatcenie ustawiczne w ramach Priorytetu
nr13

Oswiadczam, ze posiadam jako przewazajgcy (wg stanu na dzieh 1 stycznia 2025 r.) kod
PKD oo, , a dziatania zaplanowane w ramach priorytetu 13 sg bezposrednio
zwigzane z co najmniej jednym z wymienionych obszaréw/branz kluczowych dla rozwoju
powiatu pszczyr'lskiegoz, ktérych zrodtem jest Strategia Rozwoju Powiatu Pszczynskiego na

lata 2022-2030 oraz Strategia Rozwoju Gminy Pszczyna na lata 2024-2030.

' podac przewazajgcy kod PKD

2 dostep do priorytetu spetnia kazdy pracodawca, ktory prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w
obszarze/branzy hotelarstwa/zakwaterowania, gastronomii oraz turystki, posiadajgcy
przewazajgcy kod PKD (wg stanu na dzien 1 stycznia 2025 r.) w:

- Sekgdiji |, tj. Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi w
dziatach 55 — Zakwaterowanie oraz 56 — Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z
wyzywieniem,

- Sekgji O, tj. Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca w
dziale 79 — Dziatalnos¢ organizatoréw turystyki, agentéw turystycznych oraz w zakresie
rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane
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https://www.bip.powiat.pszczyna.pl/conf/bip.powiat.pszczyna.pl/grafiki/zalaczniki/16512/powiat-pszczynskistrategia2.2.pdf
https://www.bip.powiat.pszczyna.pl/conf/bip.powiat.pszczyna.pl/grafiki/zalaczniki/16512/powiat-pszczynskistrategia2.2.pdf
https://bip.pszczyna.pl/strategia-rozwoju-gminy-pszczyna-na-lata-2024-2030

