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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Opiekunowie dziecięcy

Wydawcy posiłków

zawód deficytowy Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Ślusarze i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Fryzjerzy

Magazynierzy i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Kucharze

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

Mechanicy pojazdów samochodowych

Spawacze i pokrewni

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Specjaliści z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

Zamiatacze i pokrewni

Gospodarze budynków

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Murarze i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Pomoce kuchenne

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Elektromechanicy i elektromonterzy

Księgowi

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Pomoce domowe i sprzątaczki

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Technicy budownictwa

Sprzedawcy w stacji paliw

Tynkarze i pokrewni

Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni

Archeolodzy, socjolodzy i specjaliści dziedzin pokrewnych

Technicy fizjoterapii i masażyści

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby

Górnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji złóż i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


